
                                        

Programm LAZLO - Infoblatt für öffentliche Unternehmen und Eigenbetriebe  

Landesprogramm „Perspektive Arbeit“ - Ö ffentlich gefo rderte 
Bescha ftigung fu r Langzeitarbeitslose (LAZLÖ)  
Der Senator für Wirtschaft, Arbeit und Häfen fördert gemeinsam mit den Jobcentern Bremen 

und Bremerhaven eine befristete sozialversicherungspflichtige Beschäftigung von 500 langzeit-

arbeitslosen Menschen im Land Bremen. Ziel des Programms „Perspektive Arbeit - LAZLÖ“ ist es, 

Menschen an den Arbeitsmarkt heranzuführen und eine Perspektive für die Betroffenen zu 

schaffen.  Gleichzeitig entsteht ein öffentlicher Mehrwert für das Land. 

Leistungen  des Programms  
Sie erhalten eine zeitlich befristete Verstärkung Ihres Teams und können Mitarbeiter/innen für 

einfache Tätigkeiten gewinnen. Dadurch haben Sie die Möglichkeit zusätzliche Projekte mit öf-

fentlichem Mehrwert durchzuführen. 

Das zuständige Jobcenter fördert die regelmäßigen Lohnkosten für befristet Beschäftigte im 

Rahmen des Programms mit einem Zuschuss von bis zu 75%. Die Förderung erfolgt maximal bis 

zum 31. Dezember 2018. 

Antragstellung beim Jobcenter 
Damit Ihr Stellenangebot allen Integrationsfachkräften des Jobcenters zur Verfügung steht, rei-

chen Sie die beigefügte  Arbeitsplatzbeschreibung für eine Förderung nach §16e SGB II (FAV) 

beim zuständigen Jobcenter ein. 

Zu beachten ist, dass die Tätigkeit mindestens nach Bundesmindestlohn vergütet wird. 

Potentielle Bewerber/innen nehmen an einem vorgeschalteten Assessment teil.  

Auch nach der Arbeitsaufnahme steht allen geförderten Beschäftigten und Arbeitgebern ein 

zentrales Team zur Unterstützung und Begleitung zur Verfügung. Dieses berät bei Fragen und 

Problemen während der Dauer des Arbeitsverhältnisses um beiden Seiten eine langfristige Per-

spektive zu eröffnen. 

Vordrucke und weitere Informationen zur Antragstellung und Förderung:  

http://www.jobcenter-bremen.de/site/foerderungsmoeglichkeiten_arbeitgeber/ 

Ansprechpartner/innen  beim Senator für Wirtschaft, Arbeit und Häfen: 
Rebekka Warnecke, Mail: rebekka.warnecke@wah.bremen.de; Tel.: 0421/ 361-2066 
Thorsten Armstroff, Mail: thorsten.armstroff@wah.bremen.de ; Tel.: 0421/ 361-6340 
 
http://esf.bremen.de 

Ansprechpartner/innen beim Jobcenter: 
Susanne Ploog, Mail: Jobcenter-Bremen.Massnahmemanagement-Team472@jobcenter-ge.de                           

Tel.: 0421/178-1337 
Susanne Czyborra, Mail: Jobcenter-Bremen.Team470@jobcenter-ge.de                    
       Tel.: 0421/ 178-2733 
 
 

http://www.jobcenter-bremen.de/site/foerderungsmoeglichkeiten_arbeitgeber/
mailto:rebekka.warnecke@wah.bremen.de


FAV -Lazlo  

 

 

Aufgaben-/ Arbeitsplatzbeschreibung 

 Förderung von Arbeitsverhältnissen                                 

                                                                                                                                                           Zutreffendes bitte ankreuzen 

Träger der Maßnahme:       

1. Anforderung des Arbeitsplatzes/ Arbeitsplatzbeschreibung, Tätigkeitsprofil:       

 
 

2. regelmäßiges Arbeitsentgelt:       € in Lohn-/ Gehaltsgruppe 

3. Einsatzort:        

4. 

 

Zeitlicher Umfang:       Stunden /wöchentlich 

Lage und Verteilung der Arbeitszeit: 

 Teilzeit  

 Vollzeit  

Regelmäßige Arbeitszeit von       bis       Uhr 

 

5. Ansprechpartner für den Kunden beim Arbeitgeber: 

Herr/Frau       

Telefon:                                                                              Fax:       

E-Mail:                                                                          Internet:       

 
 

    , den          

                    (Ort)                                               (Datum)                                         (Unterschrift) 

 


